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Межрегиональная конференция 

«Анализ изменений налогового законодательства 2025–2026 годов. 
Особенности расчетов с персоналом в 2026 году» 

 
Программа конференции по состоянию на 25 февраля 2026. 

Обратите внимание, что программа может корректироваться 
в связи с выходом срочных изменений или важных проектов в НК РФ. 

 
 

1. Изменения в налоговом администрировании 

• Право истребования информации при принудительном взыскании;  

• Обеспечительные мер могут быть отменены частично; 

• Ответственность по п. 1 ст. 119 НК РФ расширили; 

• Уточнен порядок обжалования и приостановления актов налоговых органов и 
действий (бездействий) их должностных лиц (п.п. 2, 5 ст. 138 НК РФ); 

• Практика применения Единого налогового счета и Единого налогового 
платежа; 

• Приоритетный порядок списания НДФЛ с ЕНС; 

• Резервирование платежей;  

• Отслеживание сальдо ЕНС. Порядок возврата и зачета переплаты;  

• Продление периода освобождения от ответственности по расчету пени и 
сроков взыскания долгов; 

• Очередность признания денег ЕНП при отмене зачета;  

• Возможность упрощенной ликвидации компаний. 

2. Анализ изменений по НДС 
• Комментарий к изменениям главы 21 НК РФ на 2026 г.: подтверждение льгот 

по НДС, проверки и аннулирование декларации по НДС и др.; 
• Рост ставки НДС и практические вопросы, связанные с этим повышением: 

ставки НДС по переходящим договорам, налоговые оговорки и пр.   
• Сокращение перечня необлагаемых операций: какие изменения стоит внести 

в договоры.  
• Новые безналоговые лимиты по УСН, изменения полномочий региональных 

властей.  
• Как подготовиться к изменениям и какую ставку выбрать: теперь знать 

разъяснения ФНС РФ, касающиеся перехода на НДС, надо большему числу 
налогоплательщиков – смотрим рекомендации налоговой службы.  

• На что упрощенцам надо обратить внимание в договорах и стоит ли 
договариваться с контрагентом о внесении туда правок.  

• Ужесточение контроля за соблюдением правил прослеживаемости товаров в 
2026 году.  

• Новые контрольные соотношения в декларации по НДС. 
• Кто из упрощенцев платит НДС; 
• Как действует освобождение от НДС; 
• Как упрощенцы без освобождения платят НДС; 
• НДС при смене режимов; 
• Прочие поправки по НДС. 
• Расторжения договоров и возврат товара: новые правила для налога на 

прибыль и НДС; 
• Новые требования восстановления НДС при реорганизации; 
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• Оформление счетов-фактур при изменении цены товара: предоставлении 
скидки; 

• Налоговые проверки по НДС: новые правила 2026 г.; 
• Практические примеры и сложные ситуации в расчете НДС; 
• Уплата и отчетность по НДС в 2026 году. 

3. Анализ изменений по налогу на прибыль 
• Увеличение ставок налога на прибыль; 
• Федеральный и региональные инвестиционные налоговые вычеты; 
• Повышающие коэффициенты при формировании первоначальной стоимости 

ОС и НМА; 
• Разъяснения о запрете на перенос расходов: разбираем примеры;  
• Поправки НК РФ, касающиеся учета безнадежной и 

сомнительной задолженности;  
• Уточнение правил применения повышающего коэффициента и пр.; 
• Прочие изменения по налогу на прибыль. 

4. Страховые взносы. Практика применения главы 34 Налогового Кодекса РФ 

«Уплата страховых взносов» 

• Отчетность и изменения по страховым взносам; 

• Как считать взносы в 2026 году. Правила сдачи отчетности в 2026 году; 

• Страховые взносы — сниженные тарифы 15%, 7,6% и 0%. Кто и каким образом 

может этим пользоваться; 

• Лимит по компенсациям, выплачиваемым дистанционщикам;  

• Лимит суточных разъездным работникам и вахтовых надбавок;  

• Размер фиксированных взносов ИП; 

• Правила начисления. Кто лишится льгот, а кто сможет ими воспользоваться.  

• Новые правила для IT компаний.  

• Новые обязанности по уплате страховых взносов с выплат руководителям. 

• Как налоговая инспекция сопоставляет отчетность по страховым взносам, 

НДФЛ и налогу на прибыль.  

 
5. Анализ изменений по НДФЛ 

• Изменения в расчете НДФЛ, новые ставки, виды ответственности, вычеты; 

• Каким образом и с каких доходов применяют ставку НДФЛ 15%; 

• Новые правила расчета НДФЛ: компенсация затрат и путевки сотрудников, 

списание долгов граждан, работодатель платит за работника НДФЛ и др.; 

• Новые порядок и сроки уплаты, изменения в порядке предоставления 

вычетов;  

• Зачет и списание НДФЛ с ЕНС по новым правилам;  

• Новая форма 6-НДФЛ и ее контрольные соотношения; 

• Ставки НДФЛ для дистанционщиков; Доходы дистанционщиков; Компенсации 

дистанционщикам, не облагаемые НДФЛ;  

• Упрощенная процедура получения соцвычетов;  
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• Новая ответственность за недостоверные сведения по НДФЛ-вычетам; 

• Прогрессивная шкала ставок НДФЛ; 

• Вычеты и налоговый кешбэк для семей с детьми; 

• Новые социальные налоговые вычеты; 

• Новое в налогообложении продажи акций (долей), изменения, касающиеся 

налоговых вычетов; 

• Иные изменения. 

 
6. Анализ изменений по налогу на имущество 

• Налог не исчисляется с 1 числа месяца гибели имущества;  

• Кадастр расширен; 

• Налогообложение участников РИП, СПИК и резидентов ОЭЗ. 

 
7. Анализ изменений по специальным налоговым режимам 

• Изменения в уплате налога по УСН, новые сроки, отчетность; 

• Виды деятельности на ПСН; 

• Ставка УСН налога при переезде;  

• Об уменьшении налога по УСН и ПСН на страховые взносы за себя. 

• Новые лимиты по УСН; 

• Как индексировать лимит дохода для перехода на УСН; 

• Какие доходы будут учитывать для перехода на УСН в 2026 году; 

• Когда будет утрата права на УСН с 2026 года; 

• Лимиты по основным средствам на УСН. 

 
8. Актуальные вопросы расчета заработной платы в 2026 году 

• Контроль сроков выплат и ответственность за их нарушение.  

• Сроки выдачи зарплаты и их изменение из-за периодов удержания НДФЛ в 

2026 году. 

• Требования к системе премирования на основе анализа Постановления КС 

РФ от 15.06.2023 № 32-П. 

• Минимальные размеры доплат за условия труда, отклоняющиеся от 

нормальных в свете разъяснений, данных КС РФ 

• Форма и содержание расчетного листка.  

• Удержания из заработной платы: очередность, применение ограничений. 

• Расчеты при изменении МРОТ.  

• Оплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни, в сверхурочное 

и ночное время.  

• Расчет зарплаты за первую половину месяца.  

• Гарантии при увольнении в связи с ликвидацией или сокращением 

численности и штата работников: размер и сроки выплаты.  

• Проверочные листы Роструда как инструмент для защиты от штрафов. 
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9. Расчеты с мобилизованными сотрудниками (добровольцами) 

• Приостановление трудовых договоров.  

• Отражение в табеле учета рабочего времени.  

• Оформление расчетов, льготы и гарантии.  

• Особенности отражения в отчетности.  

• Поправки в законодательство о воинском учете. 

 
10. Отпуска 

• Отпуска по графику и вне графика в 2026.  

• Отзыв и перенос отпуска.  

• Продление отпуска (основной, дополнительный, без сохранения зарплаты, 

учебный).  

• Разделение отпуска на части.  

• Сроки выплаты и отказ от отпуска.  

• Удержание отпускных за неотработанные дни отпуска при увольнении.  

• Предстоящие изменения по отпускам (новые правила исчисления стажа, 

правила округления дней отпуска, полная и пропорциональная компенсация 

за неиспользованный отпуск, сроки расчетов). 

 
11. Заработная плата в особых условиях 

• Неполная занятость.  

• Простой.  

• Снижение заработной платы.  

• Отмена поощрений.  

• Отпуска за свой счет.  

• Дистанционная (удаленная) занятость сотрудников. 

 
12. Электронный документооборот в сфере трудовых отношений 

• Правовые аспекты и условия внедрения кадрового ЭДО.  

• Требования к оформлению документов.  

• Порядок обмена электронными документами и усиленной 

квалифицированной электронной подписью на порталах «Работа в России» и 

Госуслуг. 
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